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Ficha de Referência Institucional

Instituição: Espaço Dipsi — Psicologia e Saúde Social
CRP- 08 - PJ/03809

CNPJ 59.408.503/0001-43
Fundação e Liderança: Fundado e presidido por
Diego Palma de Castro e Ana Caroline Antunes.

Sede Administrativa: Localizada  no bairro Guabirotuba em
Curitiba, Paraná, com inauguração da nova unidade de 17 salas

prevista para março de 2026.
Missão Institucional: Construir uma rede em saúde mental e

cuidado integral por meio de um modelo solidário que
democratiza o acesso para todas as pessoas.

Eixos de Atuação: Clínica Social, Clínica Valor Integral
(Terapia com Propósito) e Projetos de Economia Solidária.

Base Teórica: Metodologias fundamentadas nas autoras Silvia
Lane e Sawaia, com foco na superação da vulnerabilidade

psicossocial e na Economia Solidária de Paul Singer.
Certificações e Reconhecimentos: Selo Sesi ODS 2025,

Inscrição no Comtiba, Prêmio Legado de Empreendedorismo
Social e 3º lugar no Vale do Pinhão.

Período do Relatório: Fevereiro de 2025 a Fevereiro de 2026.
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     Vivemos em um país atravessado por uma crise
silenciosa de saúde mental, uma crise que não aparece
apenas nos números, mas no cotidiano das pessoas,
nas filas de espera intermináveis e no sofrimento que
se acumula dentro de casas, escolas e territórios
inteiros, enquanto o Brasil se torna líder mundial em
casos de ansiedade e o acesso ao cuidado psicológico
de qualidade se transforma em um privilégio distante
da realidade de quem mais precisa.

   Foi dentro desse cenário que começamos a nos
perguntar, como psicólogos e pesquisadores
atravessados pela realidade social brasileira, qual é o
sentido de uma Psicologia que se mantém restrita às
quatro paredes de um consultório de luxo enquanto a
maioria da população permanece à margem, e essa
pergunta não era abstrata, ela era incômoda e urgente,
porque víamos diariamente o potencial de
transformação da saúde mental sendo bloqueado por
uma barreira financeira que convertia o sofrimento
humano em estatística.

  Nós dois compartilhávamos essa inquietação, como
profissionais e como parceiros de vida, entendendo que
não bastava analisar o problema, era preciso agir, e
essa urgência nasce da nossa própria história, do
reconhecimento de que somos frutos de políticas
públicas que nos permitiram acessar o conhecimento, e
que retribuir isso à sociedade não é caridade, é
compromisso ético e responsabilidade histórica, é a
compreensão de que a Psicologia precisa ser
ferramenta de transformação social e não apenas um
serviço individualizado.

  Assim nasceu o Espaço Dipsi, não como uma clínica
tradicional, mas como um posicionamento político e
técnico inspirado em Silvia Lane e Bader Sawaia, que nos
ensinaram que o sofrimento não é apenas individual, ele
é produzido em estruturas de desigualdade, e se o
sofrimento é socialmente produzido, o cuidado também
precisa ser coletivamente construído, por isso
desenhamos a Roda da Solidariedade, uma metodologia
que articula propósito, técnica e economia solidária onde
quem pode contribuir com o valor integral sustenta o
acesso de quem vive em vulnerabilidade.

Relatório de Impacto e retrospectiva
histórica (Junho de 2023  - 2025)

Carta
Institucional
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   Nesse processo, entendemos que democratizar o
acesso não significa oferecer menos, significa oferecer
um cuidado de valor integral que preserva a dignidade
de quem recebe e de quem trabalha, combatendo
frontalmente a uberização da nossa profissão e
transformando o que começou como um projeto de dois
psicólogos em um movimento que hoje reúne dezenas
de trabalhadores comprometidos com a Psicologia
Social Crítica e com um modelo de atuação que une o
rigor científico à inteligência de gestão, dados e
governança.

 Os reconhecimentos que recebemos, como o Selo SESI
ODS (2025), o destaque no Vale do Pinhão e a
aceleração pelo Projeto Legado e Bemtevi, não são
pontos de chegada, mas a validação de que é possível
unir inovação social e compromisso ético, e quando
levamos nossa atuação para a Vila Torres reafirmamos
nossa convicção de que a dignidade não é negociável e
que o Espaço Dipsi é, hoje, um ecossistema de cuidado
que integra dimensões sociais, ambientais e
comunitárias como partes inseparáveis da saúde
mental.

 Este relatório é o registro de um processo em
movimento, a documentação de uma experiência que
busca provar que outro modelo de cuidado é possível,
um modelo em que a saúde mental deixa de ser
privilégio e se afirma como direito, e ao compartilhar
nossa trajetória, convidamos você a caminhar conosco,
porque o Espaço Dipsi existe da convicção de que
cuidar é um gesto coletivo e que a transformação social
só acontece quando o cuidado deixa de ser a exceção
para se tornar a estrutura. 

Economia Solidária!



    O cenário atual da saúde mental configura-
se como um dos maiores desafios de saúde
pública do século XXI, sendo o Brasil o
epicentro de uma crise alarmante. Dados da
Organização Mundial da Saúde (OMS)
apontam o país como o mais ansioso do mundo
e o líder em casos de depressão na América
Latina, realidade que se reflete diretamente
no mercado de trabalho. Os afastamentos por
transtornos mentais e comportamentais
tornaram-se a terceira maior causa de
concessão de auxílio-doença e aposentadoria
por invalidez no país, evidenciando que o
sofrimento psíquico não é apenas uma
questão individual, mas um sintoma de uma
estrutura social excludente e precarizada.

Nesse contexto, a saúde mental configura-se
como uma crise de proporções estruturais e
sociais, com dados de 2025 indicando a
manutenção da ança mundial brasileira em
ansiedade. Este quadro é replicado
regionalmente no Paraná, onde dados do
Ministério da Saúde revelam elevadas taxas
de sofrimento psíquico, agravadas por uma
fila de espera para serviços de Psicologia de,
em média, 160 dias no SISREG. Esta situação
demonstra a urgência em tratar o sofrimento
psíquico como um potente determinante
social do processo saúde-doença
(BELLENZANI, 2014).

É fundamental compreender que o campo da
Saúde Coletiva nasce do esforço em superar o
modelo biomédico tradicional. Cecília
Donnangelo (1976) destacava que a saúde
deve ser analisada como um fenômeno social,
indissociável das estruturas econômicas e
políticas.

Contexto da
Saúde Mental

no Brasil
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Esta compreensão amplia a noção de cuidado para
um processo relacional e ético que reconhece o
sujeito em sua totalidade (AYRES, 2004). Sob a
ótica de Silvia Lane e Bader Sawaia, a
vulnerabilidade vai além do financeiro, residindo
na negação da subjetividade. 

Na perspectiva da Saúde Coletiva, a falha em
garantir o acesso equitativo transforma a saúde
mental em um privilégio, negando o seu caráter de
Direito Humano fundamental (OPAS, 2022).
Enquanto as filas públicas são longas, o custo da
clínica privada pode consumir mais de 50% da
renda de um trabalhador com salário mínimo (CFP,
2025).

Esta barreira socioeconômica viola a Declaração
Universal dos Direitos Humanos e impacta
desproporcionalmente populações  invisibilizadas,
como as mães solo das periferias de Curitiba e
Região Metropolitana. Para este grupo, a
sobrecarga de gênero, classe e território
manifesta-se em múltiplas dimensões de
vulnerabilidade, onde a falta de cuidado
representa uma negação de dignidade. Portanto,
modelos que democratizam o acesso, como a
Clínica Social de Valor Integral e a Tecnologia
Social do Espaço Dipsi, são essenciais para
transformar o direito teórico em direito vivido,
promovendo a autonomia e rompendo o ciclo de
exclusão (LANE, 1984; PAIM, 2008).



    O Espaço Dipsi iniciou sua trajetória em 2023, ocupando inicialmente uma sala alocada no Alto da
XV, mas foi com a expansão para a nossa sede atual no Guabirotuba que consolidamos o projeto
social em um imóvel alugado, onde estruturamos um ecossistema que hoje conta com cinco salas de
atendimento em pleno vapor e uma rede de dezenas de profissionais comprometidos com a saúde
integral.
    Foi nesse contexto de atuação no Guabirotuba que, em 10 de janeiro de 2025, demos o passo
decisivo para o nascimento da nossa ONG, um marco fundamental que permitiu o amadurecimento
institucional necessário para que, em 03 de fevereiro de 2025, conseguíssemos nos constituir
formalmente como uma OSC, consolidando o Espaço Dipsi como um empreendimento econômico
solidário que une território, técnica e compromisso social em uma estrutura de cuidado coletivo.

Missão

Visão

Construir uma rede em saúde mental, cuidado
integral e bem-estar, por meio de um modelo
solidário voltado a democratizar o acesso para
todas as pessoas.

Ampliar o acesso ao cuidado integral e à saúde
mental por meio do engajamento de pessoas e
comunidades, fortalecendo uma cultura de
saúde acessível e inclusiva, para que, desse
modo, a clínica se torne referência em
transformação social e bem-estar coletivo.
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Da inquietação
acadêmica à

Tecnologia Social
Validada

Valores

Acolhimento;
Compromisso social;
Empatia;
Ética;
Diversidade e inclusão;
Inovação;
Qualidade;
Solidariedade.

03
Pilares04

Projeto social;
Clínica singular;
Espaço acolhedor e de Economia Solidária.



Roda da Solidariedade:
Modelo Econômico-

Solidário de Sustentação
Clínica

Nossa Tecnologia Social

    Nossa operação baseia-se na Roda da Solidariedade, um fluxo
autossustentável inspirado na Economia Solidária (Paul Singer) e na
Psicologia Social Crítica (Silvia Lane e Bader Sawaia):

1.  Clínica Valor Integral: Atendimentos com valor de mercado que subsidiam a

sustentabilidade da rede.

2.  Clínica Social: Vagas destinadas a pessoas em situação de vulnerabilidade com

valores acessíveis.

3.Sustentabilidade do Profissional: Estrutura que garante autonomia e dignidade

ao trabalhador da saúde, combatendo a precarização.
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A equipe cruza os
dados priorizando a
agenda da pessoa
para encontrar o
profissional ideal.

 Fluxo de
Atendimento

NOSSO

Para que a roda da solidariedade gire de

forma fluida, é essencial que todos

compreendam nosso fluxo de

atendimento. Este guia detalha como os

pacientes chegam até você e quais são

os próximos passos:

WhatsApp
ou

Instagram/facebook

Nossa equipe faz uma
pré-triagem inicial com
a pessoa, coletando
informações essenciais:

1. Qual especialidade
deseja;

2. Se busca algum
Profissional específico;

3. Abordagem desejada
(Psicologia);

4. Preferência de gênero do
profissional;

5. Horários e dias
disponíveis;

6. Critério de vulnerabilidade
(fundamental para a
Clínica Social).

Se houver encaixe com algum
profissional: A equipe avisará o
profissional (via WhatsApp) sobre o
paciente, dia e horário agendados. Em
seguida, passará o contato da pessoa
para que o mesmo possa confirmar o
agendamento e seguir o fluxo da
autonomia profissional.

Se não houver
encaixe com

nenhum
profissional no

horário preferido:
A equipe do Dipsi

informará as outras
disponibilidades e
profissionais para

que a pessoa
escolha outra

opção.

Agenda Dipsi (agendamento direto do
paciente):

O paciente agenda diretamente o
atendimento pelo agendamento online.

Sua responsabilidade: No primeiro
atendimento, você deve cobrar o valor que

o paciente agendou pela plataforma e,
crucialmente, retomar os critérios de

vulnerabilidade com ele, especialmente se
for para a Clínica Social. Caso não se

encaixe nos critérios, a próxima sessão
deverá seguir o valor acordado entre vocês.

Importante: 
Os casos encaminhados diretamente
pela equipe do Dipsi são, por padrão,
para a Clínica Social. Caso seja uma
situação de Valor Integral, a equipe
avisará explicitamente você no
encaminhamento via WhatsApp.
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Benefício para a pessoa que paga o Valor Integral: Além de cuidar

de si, ela tem a certeza de que está cuidando de outras pessoas,

sendo um agente ativo de transformação social, contribuindo

diretamente para que a roda da solidariedade continue girando.

A economia gerada pelo Dipsi no seu custo operacional é o que

possibilita a prática do valor social, valorizando o trabalho do

profissional e expandindo o acesso ao cuidado. Isso cria um

ciclo virtuoso:

Benefício para o
Profissional: Economia

de custos e flexibilidade,

possibilitando a prática

do valor social e a

valorização do seu tempo

e conhecimento.

Benefício para a pessoa
em Vulnerabilidade:

Acesso à saúde mental,

cuidado e bem-estar de

qualidade a um custo que

ele pode pagar.

Benefício para o Espaço Dipsi: Continuidade do nosso impacto

social, transformando vidas e a sociedade.

Benefícios da nossa Tecnologia Social



Estrutura Organizacional e Governança
Para garantir o bom funcionamento e a contínua evolução do Espaço Dipsi, nossa equipe
administrativa atua em diferentes frentes, oferecendo suporte e direcionamento:

Ana Caroline Antunes (CRP
08/36465):  Responsável pela

operação do espaço Dipsi. Suas

atribuições incluem a gestão dos

agendamentos, a divisão estratégica

dos pacientes conforme as

necessidades e disponibilidades, a

organização das salas e a

manutenção do diálogo contínuo

sobre a prática dos atendimentos. Ela

é o ponto de contato para as

questões do dia a dia operacional.

Diego Palma de Castro (CRP
08/23521): Responsável pelo

administrativo geral,

desenvolvimento de parcerias,

visitas institucionais e a busca

por novos pacientes e

divulgação. Ele atua na visão

estratégica e expansão do

projeto, garantindo que o Dipsi

continue crescendo e

alcançando mais pessoas e

apoiadores.

Silviane Castro (OAB/PR
60.261): Advogada que atua no

apoio de questões contratuais e

jurídicas do Espaço Dipsi,

garantindo a segurança e

conformidade legal de nossas

operações.

Ana Vitória de Oliveira Rosa: Responsável pelo setor de acolhimento, realiza a

recepção e o encaminhamento das pessoas no Espaço Dipsi, sendo parte

essencial do cuidado oferecido. Esse primeiro contato garante escuta,

orientação e um acolhimento humanizado, direcionando cada pessoa às suas

necessidades dentro do espaço.

Adriana Camila Machado da Rocha: Psicopedagogia 
ALLAN ASSAF: Psicologia 
Ana Caroline Antunes: Psicologia 
Ana Cristina Dias da Paz: Psicologia 
Ananda Eterna de Santana Yamamoto: Psicologia 
Andressa Lampe: Psicologia 
Arthur Cherobin Monteiro: Psicologia
Cassiano Pedroso de Moraes: Psicologia 
Dayane Natasha Baggio: Psicopedagogia 
Edsandra Ribeiro Santiago: Nutrição 
Franciele Chin Wei Ta: Psicologia 
Glaucia Cristina Ferreira Ribeiro: Psicopedagogia 
GUSTAVO CESAR: Psicologia 
Gustavo Roesler Kobs: Psicologia 
Helliza Ulbrich: Psicologia 
Isabela Cesar Ogliari: Psicologia 
Isabela Terumi Oliveira de Andrade Tanobe: Psicologia 
Jessica Cristiane Brites G. da Silva: Psicopedagogia 
Jessica de Oliveira: Psicologia 
Jessica Heloise: Medicina
Caique Lima Sette Franzoloso: Psicólogo 
Renata Teixeira Bertão: enfermeira.
Carlos Aznar Blefari: Psicólogo 

Julia de Souza Bezerra: Psicopedagogia
Marcela Schimaneski Lunardon: Psicóloga
Juliana dos Santos de Oliveira: Psicologia 
Juliana Rodrigues da Silva: Psicologia 
Kauane Bianchi Guarnieri: Psicologia 
Lais Cristina de Oliveira Berlando: Psicologia 
Lais Cristofolini Salgueiro: Psicologia 
Laisla Natasha Rodrigues da Silveira: Psicologia 
Larissa Silva: Psicologia 
Laura de Carvalho Pereira Azolini: Psicologia 
Laura Fiuza Mucke: Psicologia 
Letícia Barcarolo: Psicologia 
Ligia Dechatnek Campos: Nutrição 
Lorraine Testi da Rosa: Psicologia 
Lucas Gomes da Silva: Psicologia 
Lucas Pichek Santos: Psicologia 
Maria Fernanda Gonçalves Pereira: Psicologia 
Narriman Candido Soares: Psicologia 
Natan Marcos de Oliveira: Psicologia 
SUSY ELIETTE SPANHOL: Homeopatia 
Valdirene Silva Machado: Psicologia 
Vitor Sloniak Junior: Psicologia 
Wendy Vivian dos Anjos Santiago: Fisioterapia 

Nosso Associados(as): Com base nos documentos fornecidos, aqui está a
lista de profissionais e suas respectivas especialidades:

https://www.escavador.com/sobre/5876994/carlos-aznar-blefari


95% de satisfação dos
usuários
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+4.000 atendimentos realizados

884 pacientes
cadastrados

Espaço Dipsi em números

mais de 40 profissionais
envolvidos

2 territórios de atuação

121 avaliações positivas
na Doctoralia



06/06/2023 — A
Fundação.

O Espaço Dipsi iniciou
oficialmente suas

atividades em Curitiba,
estabelecendo-se

inicialmente em uma
sala alocada na clínica
Stressclin, localizada
no bairro Alto da XV.

2013 — O nascimento da ideia
A concepção do Espaço Dipsi

ocorreu ainda dentro da sala de
aula, visto que foi nesse

ambiente acadêmico que os
primeiros ideais do projeto

começaram a ser articulados.
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Linha do Tempo: 2023–2025
Entre 2023 e 2025 atuamos como um projeto social transformador, evoluindo a
partir de fevereiro de 2025 para uma OSC dedicada a democratizar a saúde mental e
o cuidado integral.

Janeiro de 2024 — A
Sede Guabirotuba

Ocorreu uma mudança
estratégica para uma
sede própria, em um

imóvel alugado no
Guabirotuba, onde o

projeto passou a operar
inicialmente com duas
salas de atendimento.
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Janeiro e Fevereiro de 2024 — Ampliação de Serviços 

Ocorreu a integração das áreas de Nutrição e Psicopedagogia, consolidando o início do
modelo de saúde integral, pois o projeto buscava uma compreensão mais ampla e

articulada do bem-estar dos sujeitos.



Janeiro a Junho de 2024 —
Consolidação Estrutural.

Neste intervalo, a sede
expandiu para três salas de

atendimento, o que aumentou
drasticamente a capacidade

de acolhimento e permitiu que
o projeto alcançasse a marca
de 25 profissionais atuando

em rede.
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Linha do Tempo: 2023–2025

Fevereiro de 2024 — Parceria
com as Irmãs Vicentinas no CEIV

Santa Luísa.
Este marco permitiu a

consolidação de uma rede de
profissionais e o fortalecimento
das práticas de cuidado coletivo

que já pulsavam na região,
resultando no atendimento clínico
de 36 crianças do CEIV em nosso

espaço.
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Março de 2024 — Fortalecimento e Captação.
Ocorreu a intensificação das divulgações em

redes sociais e grupos de comunicação, visando
o fortalecimento da marca e a captação

estratégica de novos pacientes/clientes, pois o
objetivo central era a consolidação do fluxo da

clínica.
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Setembro de 2024 — Início
do Dipsi em Movimento.

Ocorreu a realização de uma
ação no Marista Escola Social

Esperança com foco no
cuidado em saúde mental,

ressaltando-se a importância
de promover estratégias

preventivas que fortaleçam o
bem-estar da comunidade

escolar.
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Linha do Tempo: 2023–2025

Setembro de 2024 — Rio
Summit e Podcast

Ocorreu a participação no
Rio Summit, onde surgiu a

oportunidade de
apresentar o Espaço Dipsi

em um podcast,
permitindo que a marca

alcançasse novos públicos
e consolidasse sua

presença no cenário de
inovação e saúde.

Julho e Agosto de 2024 — Inauguração do Site.
 Neste período, ocorreu o lançamento oficial do site

www.espacodipsi.com.br, visto que a presença digital tornou-se
fundamental para ampliar o alcance do projeto e facilitar o acesso às

informações sobre os serviços oferecidos.

Agosto de 2024 — Posicionamento
O Espaço Dipsi consolidou sua presença na

plataforma Doctoralia para ampliar a visibilidade
dos nossos serviços e facilitar o agendamento de

consultas com agilidade e transparência. Esse
movimento estratégico fortalece nossa

autoridade no cenário da saúde mental no Brasil.
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https://www.google.com/search?q=https://www.espacodipsi.com
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Linha do Tempo: 2023–2025

Dezembro de 2024 —
Primeira Confraternização

do Time Dipsi
 Ocorreu a primeira

confraternização oficial da
equipe, momento que

marcou a integração de
todos os colaboradores e

celebrou o encerramento de
um ano de intenso

crescimento coletivo.
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Dezembro de 2024 — Reconhecimento Melhores do Ano

O Espaço Dipsi foi eleito um dos melhores do ano na
categoria de saúde e bem-estar para o biênio 2024/2025,

o que reafirma a excelência dos serviços prestados e
consolida a marca no cenário regional.

Novembro de 2024 — Nova
Estratégia de Divulgação

Ocorreu a implementação de
uma nova estratégia de
divulgação em espaços

públicos, visto que o objetivo
era ampliar a visibilidade do

projeto e aproximar os serviços
de saúde mental da circulação

cotidiana das pessoas.



Fevereiro de 2025 — Primeiro
Lote de Arrecadação para o Bazar 

Neste período, concluiu-se o
primeiro lote de arrecadação de

roupas destinado ao Bazar Espaço
Dipsi, iniciativa que visa a

sustentabilidade do projeto e o
fortalecimento da economia

solidária na comunidade local.

16 17
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Linha do Tempo: 2023–2025

Fevereiro de 2025 —
Participação no Business
Round do Vale do Pinhão.
Ocorreu a participação na

rodada de negócios do Vale do
Pinhão, em Curitiba, o que

proporcionou uma oportunidade
estratégica de networking e

visibilidade para o Espaço Dipsi
dentro do ecossistema local de
inovação e empreendedorismo.

Janeiro de 2025 —
Campanha de Arrecadação

de Roupas.
Ocorreu o início da

campanha de arrecadação
de roupas, visto que o

projeto buscou mobilizar a
rede de apoio para atender
às necessidades imediatas
da comunidade, reforçando

o compromisso com a
solidariedade e o cuidado

integral.

Março de 2025 — Primeira
panfletagem do Bazar Espaço
Dipsi. Ocorreu a primeira ação
de panfletagem voltada ao
Bazar Espaço Dipsi 

19

03 de Fevereiro de 2025 —
Oficialização como OSC 
Ocorreu a oficialização do

Espaço Dipsi como uma
Organização da Sociedade
Civil (OSC), visto que essa

transição jurídica permite a
ampliação do impacto social

e o estabelecimento de
novas parcerias

institucionais para o
fortalecimento da clínica

social.

20



21 22
Linha do Tempo: 2023–2025

Março de 2025 — Pré-
incubação no Ecohub da
Universidade Positivo O

Espaço Dipsi foi selecionado
para o programa de pré-
incubação do Ecohub, na

Universidade Positivo, o que
representa um passo
significativo para o

amadurecimento do modelo
de negócio social e para a

validação das estratégias de
inovação em saúde mental.
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Abril de 2025 — Marca de

Dois Mil Atendimentos 
O Espaço Dipsi alcançou a
marca de mais de dois mil
atendimentos realizados,

celebrando o impacto
clínico gerado na

comunidade, ao passo que
cada criança atendida

deixa sua marca em nosso
quadro simbólico,

registrando a história e a
presença de cada sujeito

no projeto.24
Abril de 2025 — Aprovação de Artigo 

No 1º Seminário Proteca O projeto teve um artigo aprovado
para apresentação no 1º Seminário Proteca, focado na

prevenção e no enfrentamento às violências contra crianças
e adolescentes, o que reforça o compromisso do Espaço Dipsi

com a produção de conhecimento científico e com a defesa
de direitos.

Março de 2025 — Primeiro
Bazar no Cajuru. 

Neste mês, o Espaço Dipsi
expandiu sua atuação para

além das salas de
atendimento ao realizar seu

primeiro bazar no bairro
Cajuru, funcionando como
uma importante estratégia
de mobilização comunitária

e geração de recursos para a
sustentabilidade do projeto.
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Maio de 2025 —
Seleção para o
Projeto Legado

O Espaço Dipsi foi
selecionado para

participar do Projeto
Legado 2025, o que

representa uma
oportunidade

estratégica de
aceleração social,

visto que o programa
oferece suporte para a
expansão do impacto
e o aprimoramento da
gestão de iniciativas

transformadoras.

27
Maio de 2025 —

Formação em Saúde
Mental na Pavesi

Uniformes 
Ocorreu a realização de

uma formação sobre
saúde mental na empresa

Pavesi Uniformes,
consolidando a atuação do
Espaço Dipsi no ambiente
corporativo e promovendo
a conscientização sobre o

bem-estar no trabalho.28
Maio de 2025 — Palestra na Universidade Positivo 

Ocorreu a realização de uma palestra na Universidade Positivo
em parceria com o Ecohub, o que fortaleceu os laços com o

ecossistema de inovação acadêmica e permitiu o
compartilhamento das metodologias de impacto social

desenvolvidas pelo Espaço Dipsi.

Maio de 2025 — Primeiro
Curso em Parceria com a

Santa Cruz
 Ocorreu a oferta do primeiro

curso do Espaço Dipsi em
parceria com o Centro

Universitário Santa Cruz,
intitulado "Como agir em

situações de crise?", visando
a capacitação técnica e o

fortalecimento de
estratégias de intervenção

em saúde mental.
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30
Junho de 2025 — Marca de Três Mil

Consultas
 O Espaço Dipsi superou a marca de três mil

consultas realizadas, consolidando uma
trajetória de rápido crescimento e impacto
social, visto que o aumento no volume de

atendimentos reflete a confiança da
comunidade e a eficácia da metodologia de

saúde integral aplicada.

31

Julho de 2025 — 1º Bazar Arraiá do Espaço Dipsi 
Ocorreu a realização do primeiro Bazar Arraiá do Espaço

Dipsi, um evento que aliou a celebração cultural à
mobilização de recursos, fortalecendo os vínculos com a

comunidade local e promovendo a economia solidária
através da integração entre os colaboradores e o público.

Junho de 2025 — Marca de 100
Avaliações no Doctoralia 

O Espaço Dipsi alcançou a marca de
mais de cem avaliações positivas na

plataforma Doctoralia, o que consolida a
autoridade técnica da equipe e reflete a

satisfação dos usuários com o
atendimento prestado, reafirmando o
compromisso com uma clínica ética e

humanizada.



Agosto de 2025 —
Formação no

Programa Impulso e
Destaque na Mídia

Ocorreu o
encerramento da

formação no
Programa Impulso, do

Instituto RPC,
culminando com a
publicação de uma

matéria no jornal que
divulgou o trabalho
desenvolvido pelo

Espaço Dipsi
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Agosto de 2025 — Mural
Artístico na Sede. A sede do
Espaço Dipsi foi revitalizada
com a criação de um mural

artístico, que passou a
compor a identidade visual do

projeto

34
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Setembro de 2025

- Palestras sobre
setembro Amarelo

e divulgação do
espaço dipsi. 

Julho de 2025 — Criação do
Podcast "Cuidar é Coletivo"

O Espaço Dipsi idealizou e
lançou o podcast "Cuidar é

Coletivo", fundamentado na
premissa de que a saúde

mental não se faz sozinha.

Agosto de 2025 — Reconhecimento em Negócios Sociais O
Espaço Dipsi foi selecionado na Chamada Negócios Sociais pela
Saúde e Bem-estar, o que fortaleceu o papel de empreendedores

que inspiram e transformam, visto que o projeto reafirmou seu
compromisso com a inovação social no cuidado.

36
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Outubro de  de 2025 -
Escolha Popular do

novo mascote do
espaço dipsi.  

39
Outubro de 2025 —

Reconhecimento com o
Selo ODS na Prática. O
Espaço Dipsi recebeu o
selo "ODS na Prática", o

que representa um
reconhecimento oficial

das nossas ações
alinhadas aos Objetivos de

Desenvolvimento
Sustentável

40
Outubro de 2025 —

Articulação e
Advocacy O Espaço

Dipsi intensificou sua
atuação em instâncias

de decisão e
conselhos de direitos

para pautar a
importância de

políticas públicas.

Outubro de 2025 —
Parceria com o Projeto

Mãos Invisíveis
Estabeleceu-se uma

parceria estratégica com o
Projeto Mãos Invisíveis,

visando a soma de esforços
no atendimento a

populações em situação de
vulnerabilidade

Outubro de 2025 — Parceria
Estratégica com a AEG

Estabeleceu-se uma nova
parceria para atendimento

junto à AEG

41
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Outubro de 2025 —
Parceria Estratégica
com o CHC Firmou-se

uma nova parceria
para atendimento

junto ao CHC

44
Outubro de 2025 —
Certificação junto ao
COMTIBA O Espaço

Dipsi obteve a
certificação oficial
junto ao Conselho

Municipal dos
Direitos da Criança e

do Adolescente de
Curitiba (COMTIBA)

45
Outubro de 2025 — Participação

na Feira do Empreendedor do
Vale do Pinhão O Espaço Dipsi

conquistou um espaço
estratégico na Feira do

Empreendedor do Vale do Pinhão
para a divulgação de seus

serviços,

Outubro de 2025 —
Terceiro Lugar no Concurso

"Meu Negócio, Minha
História" O Espaço Dipsi

conquistou o terceiro lugar
no concurso "Meu Negócio,
Minha História", promovido

pelo Vale do Pinhão
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47
Dezembro de 2025 — Expansão para

a Sede 02 na Vila Torres O Espaço
Dipsi consolidou sua expansão com a
conquista de uma nova sede na Vila

Torres, 

Novembro de 2025 — Conquista do
Prêmio Legado de

Empreendedorismo Social O Espaço
Dipsi foi o grande vencedor do

Prêmio Legado 2025, recebendo o
reconhecimento máximo pela

excelência nas práticas de cuidado
com a saúde mental e pelo impacto

social 

48 Dezembro de 2025 — Confraternização de
Encerramento do Ano Realizou-se a

confraternização final de 2025 com o objetivo de
celebrar as conquistas alcançadas e fortalecer os

vínculos entre os colaboradores, 



121 opiniões positivas registradas
no Doctoralia;

95% de satisfação geral (nota
4/5) entre os usuários

respondentes da pesquisa interna

Indicador-chave

Medir o progresso no Dipsi significa avaliar o impacto da nossa clínica na vida de quem constrói e
de quem recebe o cuidado. Baseados nas premissas de Silvia Lane e Bader Sawaia, monitoramos
não apenas o volume de atendimentos, mas a qualidade do vínculo estabelecido. Com 95% de
satisfação geral entre os respondentes internos e o reconhecimento externo de nossa excelência,
consolidamos um ambiente onde a saúde mental é tratada como direito e dignidade. A tabela
abaixo detalha as metas e os resultados que sustentam nossa missão social

Dados / ResultadosAtividade / Projeto

Excelência e Satisfação
no Atendimento

Monitoramento de
qualidade via

plataforma Doctoralia e
pesquisas internas.

884 pacientes cadastrados e
3.000 consultas agendadas

Mais de 4.000 atendimentos já
foram realizados 

100% dos profissionais relatam
não se sentir precarizados pelo

modelo
Ruptura com o estigma de
precariedade: 61,5% dos

usuários veem o espaço como
uma nova forma de
acolhimento social.
84,6% dos usuários

demonstram engajamento na
sustentabilidade do projeto;

Fortalecimento da
Tecnologia Social

Democratização e
Fortalecimento
Comunitário

Consolidação do modelo
de Economia Solidária e
Clínica de Valor Integral.

Transformação da
Clínica Social em Centro

de Convivência e
Inovação (Vila Torres).
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95% Satisfação: Índice de
satisfação geral (nota 4/5)

registrado entre os usuários
atendidos na rede.

95

100% Ético e fundamentado:
Alinhamento total com as

premissas teóricas de Silvia
Lane e Bader Sawaia na

construção da subjetividade e
ações precisas.

100

Este infográfico apresenta a consolidação do Espaço Dipsi como um ecossistema de saúde
integral que equilibra excelência clínica, democratização do acesso e sustentabilidade
através da Economia Solidária.

O Espaço Dipsi consolida-se como uma Tecnologia Social comprovada, onde o equilíbrio
entre o propósito ético e a viabilidade econômica é traduzido em resultados concretos.
Através de um modelo fundamentado na Economia Solidária, alcançamos a marca de 884
pacientes cadastrados e mais de 3.000 consultas agendadas, garantindo que a
democratização da saúde mental ocorra sem a precarização do cuidador. Nossos
indicadores refletem uma excelência clínica validada tanto por dados internos quanto
externos:

Satisfação Unânime: Alcançamos 95% de satisfação geral (4/5) entre nossos
usuários, com 121 opiniões positivas registradas no Doctoralia.
Dignidade e Sujeito: No Dipsi, o ambiente atua como ferramenta de ruptura com o
modelo clínico tradicional; 100% dos usuários relatam se sentir ouvidos e respeitados
como sujeitos, não apenas pacientes.
Proteção e Engajamento: Nossa rede apresenta 90,6% de engajamento, com 55,2%
dos profissionais afirmando que o ecossistema atua diretamente como uma barreira
de proteção contra o Burnout.

Este progresso reafirma que, ao utilizarmos as premissas de Silvia Lane, Bader Sawaia e
Economia Solidária, transformamos o capital intelectual em transformação social real,
onde a contribuição comunitária gera valor e sustenta o futuro da nossa rede.
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O Espaço Dipsi consolida sua atuação ao alinhar práticas clínicas e sociais às metas
globais da Agenda 2030, focando especialmente na promoção da saúde e do bem-estar
para todas as idades. Ao oferecer um atendimento que integra a subjetividade com o
contexto social, o espaço contribui diretamente para a redução de desigualdades,
garantindo que o cuidado psicoterapêutico seja acessível e de alta qualidade. Essa
abordagem humanizada fortalece o compromisso com o ODS 3 (Saúde e Bem-Estar),
transformando o consultório em um agente ativo de mudança e suporte emocional para
a comunidade local.

A conexão com o ODS 10 (Redução das Desigualdades) se manifesta através de modelos
de atendimento que consideram a vulnerabilidade em suas múltiplas dimensões, indo
além do aspecto financeiro para alcançar a inclusão social plena. O Espaço Dipsi
desenvolve estratégias que democratizam o acesso à saúde mental, permitindo que
indivíduos em diferentes contextos socioeconômicos recebam suporte especializado e
digno. Através da clínica social, promove-se o empoderamento de grupos historicamente
marginalizados, criando pontes que reduzem o abismo no acesso a serviços essenciais
de psicologia.

O compromisso com o ODS 17 (Parcerias e Meios de Implementação) é evidenciado pela
busca constante de colaborações que fortalecem o ecossistema de impacto social na
região. O espaço entende que a transformação coletiva exige a união de forças entre o
setor privado, entidades de classe e a sociedade civil para gerar resultados sustentáveis
e duradouros. Ao participar ativamente de redes de fomento e inovação, o Espaço Dipsi
potencializa suas ações, trocando conhecimentos e práticas que elevam o padrão ético e
técnico da psicologia aplicada ao desenvolvimento humano.

Ao integrar o propósito terapêutico com o desenvolvimento sustentável, a organização
reafirma sua responsabilidade em construir uma sociedade mais justa e resiliente para
as futuras gerações. Cada intervenção clínica é desenhada para gerar um impacto que
transborda o ambiente individual, influenciando positivamente o entorno familiar e social
dos pacientes atendidos. Este alinhamento estratégico demonstra que é possível unir a
excelência técnica com uma visão de mundo consciente, onde o cuidado com o outro se
torna o motor principal para a regeneração do tecido social.
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Reconhecimentos e
Certificações

Selo Sesi ODS

Inscrição Comtiba

3º Lugar

Fomos honrados com o Selo Sesi ODS 2025, uma certificação
que valida nosso compromisso prático com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável da ONU. Este selo atesta que
nossa gestão e nossos atendimentos estão rigorosamente
alinhados às metas globais de impacto social e
sustentabilidade.

Nossa atuação junto à infância e juventude é legitimada
pela inscrição no Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente de Curitiba (Comtiba). Este
reconhecimento oficial garante que nossas práticas
cumprem todos os requisitos éticos e legais para o
desenvolvimento de projetos voltados à proteção e ao bem-
estar deste público.

Conquistamos o terceiro lugar no concurso "Meu Negócio,
Minha História", promovido pelo Vale do Pinhão,
destacando nossa trajetória como uma iniciativa
empreendedora de sucesso. O prêmio celebra a força da
nossa narrativa institucional e a viabilidade do nosso
modelo de negócio voltado ao bem comum.

9

Prêmio Legado
Fomos reconhecidos pelo Prêmio Legado de
Empreendedorismo Social como uma das principais ações de
inovação social da região. Esta premiação destaca nossa
capacidade de criar soluções criativas e sustentáveis para
desafios complexos, reafirmando o Espaço Dipsi como um
agente de transformação real na sociedade.

Impulso - RPC
A atuação do Espaço Dipsoi ganhou destaque na Gazeta do
Povo, onde nossa metodologia de trabalho foi reconhecida
como uma referência em cuidado e inovação. Esse registro
na mídia regional reforça a transparência e a relevância das
nossas ações no cenário da saúde mental curitibana.



Nós projetamos nossa expansão fundamentada na construção de uma rede robusta em
saúde mental, focada no cuidado integral e no bem-estar coletivo como pilares
inegociáveis. Nossa missão se fortalece ao consolidar um modelo solidário que visa
democratizar o acesso à terapia para todas as pessoas, transpondo as barreiras
tradicionais que limitam o suporte psicológico  e bem-estar de qualidade. Através dessa
visão, buscamos não apenas oferecer um serviço, mas estruturar um ecossistema onde a
saúde mental seja compreendida como um direito universal e uma ferramenta de
transformação social profunda.

Para sustentar esse crescimento de forma perene, priorizamos a estruturação da
sustentabilidade financeira por meio de uma gestão estratégica e diversificada de
recursos. Acreditamos que a viabilidade econômica do projeto é o que permite a
manutenção da nossa clínica social e a continuidade de atendimentos voltados a
populações em situação de vulnerabilidade. Ao equilibrar a geração de valor com o
impacto social, garantimos que a nossa infraestrutura e o corpo técnico recebam o
suporte necessário para operar com excelência, sem perder de vista o propósito de servir
à comunidade com equidade.

A ampliação da nossa rede de atuação prevê a integração de novos profissionais e
entidades parceiras que compartilham da nossa ética de cuidado e compromisso social.
Este movimento de expansão busca capilarizar o atendimento, permitindo que o modelo
do Espaço Dipsi alcance diferentes territórios e contextos, sempre respeitando as
singularidades de cada indivíduo. O fortalecimento dessas conexões é essencial para criar
um fluxo contínuo de suporte, onde a troca de conhecimentos e o apoio mútuo entre
especialistas potencializam a eficácia das intervenções psicoterapêuticas realizadas.
Olhando para o futuro, reafirmamos nossa dedicação em ser um ponto de referência para
a psicologia social e para a economia solidária no Paraná. 

Os próximos passos envolvem a consolidação de projetos como o Cirandipsi e o
Diagnóstico Cidadão, que materializam nossa busca por um modelo de saúde mais
inclusivo e participativo. Com o apoio de instituições reconhecidas e uma base sólida de
parcerias, seguimos determinados a construir um legado de cuidado integral que ressoe
positivamente em todas as esferas da sociedade

Contato Espaço Dipsi
Rua Engenheiro José de Freitas Saldanha 326 -
Guabirotuba, Curitiba

Sede Torres:  (Rua Aquelino Orestes Baglioli, 129
- Prado Velho, Curitiba
www.espacodipsi.com.br
dipsi.contato@gmail.com
@espaco.dipsi
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Próximos Passos 2026–2030

https://maps.app.goo.gl/RoinDSJJPD4qQBr69
https://maps.app.goo.gl/RoinDSJJPD4qQBr69
https://maps.app.goo.gl/RbwYUaLUyGt7C32U6
https://maps.app.goo.gl/RbwYUaLUyGt7C32U6

